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Форматы тиражирования 
социальных проектов

Филиал
– Реализация проекта в другой географии на 

волонтерских условиях;

– Контроль управления — за командой автора 

проекта;

–  Н е к о м м е р ч е с к и й  с ц е н а р и й .

Социальная франшиза
– Реализация проекта в другой географии по типу 

франшизы, с частичной оплатой «входа» в проект;

– Kлючевой показатель — KPI по решению 

проблемы.

Совместное предприятие
– Проект проходит стадию монетизации 

и превращается в автономную систему, которая 

в состоянии выйти на самоокупаемость;

– Вхождение в долю, партнерство.

Open source
– Реализация проекта в любой географии на 

свободных условиях.

– Автор проекта выкладывает в открытый доступ 

полностью упакованный под реализацию проект. 

–  Н е к о м м е р ч е с к и й  с ц е н а р и й .

B2G 
– Проект «тиражируется» каким-либо ведомством 

или учреждением и становится частью целевых 

программ.

–  Н е к о м м е р ч е с к и й  с ц е н а р и й .
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Уникальность проекта

Уникальная позитивная программа нейрофитнеса 
«Волшебный батут» с занятиями на нестабильной 
поверхности: батуты, веревочный парк, скалодром.

Комплексное повышение качества жизни, 
физических и психологических показателей 
ребенка.

Зарегистрированный патент «Способ сенсорной 
коррекции синдрома аутизма» и методики работы 
«Волшебный батут», только индивидуальный 
подход и тренеры-профессионалы.

На занятиях применяем междисциплинарный 
подход: элементы упражнений из уровневого 
подхода теории Бернштейна, сенсорной 
интеграции, нейрокоррекция, игровых техник, 
собственные авторские наработки, элементы АБА, 
АФК, а также игровой подход.

34 социальных проекта
готовых к тиражированию
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Димитров 
Мурат Русланович

+7 950 328-82-02
promo.zf@gmail.com
kamnko.ru
vk kamnko

Социально-спортивное 
движение «Зеленый Фитнес»

Уникальность проекта

Доступность в реализации и учет местных 
возможностей спортивных организаторов;

IT-инструменты проекта (сайт, мобильные 
приложения) и балльно-рейтинговая система;

Разноплановая программа бесплатных 
спортивно-культурных мероприятий в парках 
и скверах;

Сотрудничество с общественными 
пространствами по системе спортивного 
операторства.

деревни и села, малые города (до 20 000 человек), средние города (от 20 000 до 150 000 человек), крупные города (150 000 - 500 000 человек), 
крупнейшие города (от 500 000 до 1 000 000 человек), города-миллионники (от 1 000 000 жителей человек)

Проект «Социально-спортивное движение 

«Зеленый Фитнес» — это система 

бесплатных регулярных 

культурно-спортивных мероприятий

на открытых общественных пространствах 

городов Российской Федерации. 

Мероприятия проводят профессиональные 

тренеры в парках, скверах, набережных 

и других открытых площадках. Участники — 

дети, молодежь, молодые семьи, люди 

старшего возраста. 

Спортивная программа рассчитана 

на любой уровень физической подготовки. 

В занятиях принимают участие также люди 

с ограниченными возможностями здоровья. 

Ежегодно проект реализуется с весны 

по осень. 

Спорт и здоровый образ жизни;
Филиал, Open source 



Горохов 
Андрей Иванович

+7 929 055-30-58
agorohov1@yandex.ru

vk club163027194

Туристский клуб 
«Квадратный медведь»

малые города (до 20 000 человек), средние города (от 20 000 до 150 000 человек), крупные города (150 000 - 500 000 человек), крупнейшие города 
(от 500 000 до 1 000 000 человек), города-миллионники (от 1 000 000 жителей человек)

Туристский клуб Мининского университета 

организует спортивные походы 

и туристскую подготовку студентов 

Нижегородской области максимально 

бюджетно для популяризации ЗОЖ 

и воспитания патриотических чувств.

Проект может быть легко перенесён как 

программа для студенческих спортивных, 

патриотических и исторических клубов, а 

также подходит для НКО спортивной и 

туристической направленности.

Уникальность проекта

Спортивная составляющая сочетается с научными 
исследованиями, этнографией  и краеведением. 
Для участников похода расходы минимальны
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Спорт и здоровый образ жизни;
Филиал, Соц.Франшиза



Тюленева 
Юлия Васильевна

+7 927 296-87-73, +7 846 332-01-62
samarinka13@yandex.ru
цсмсамара.рф

Социально-спортивная 
акция «Будь здоров!»

Уникальность проекта

Внедрение акции не требует существенных затрат 
и позволяет быстро повысить социальную 
активность детей, родителей и педагогов.

Акция легко тиражируется и при необходимости 
через систему кураторов может быстро охватить 
весь регион.

Подходит для школ, НКО, молодежных центров, 
семейных клубов.

деревни и села, малые города (до 20 000 человек), средние города (от 20 000 до 150 000 человек)

Формирование у детей и подростков 

здоровой, творческой, активной  

социальной позиции через пропаганду 

здорового образа жизни.

Формирование информационного 

пространства, определяющего негативное 

отношение школьников к наркотикам, 

табаку, алкоголю и вредным привычкам.
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Спорт и здоровый образ жизни;
Филиал, B2G



Программа популяризации скандинавской 
ходьбы как оздоровительной практики 
для всей семьи в муниципальных образованиях

Пасынков 
Михаил Анатольевич

+7 912 851-77-17
mihan_64@mail.ru

Уникальность проекта

Увеличение качества 
и продолжительности жизни 
с минимальными затратами;

Вовлечение “серебрянных волонтеров” и 
активизация жителей малых территорий через 
спортивную деятельность;

Комплексная программа: методические пособия 
для тренеров и инструкторов, готовые сценарии 
уроков ЗОЖ для взрослых, консультации по 
проектированию и организации троп здоровья и 
маршрутов.

деревни и села, малые города (до 20 000 человек), средние города (от 20 000 до 150 000 человек), крупные города (150 000-500 000 человек), 
крупнейшие города (от 500 000 до 1 000 000 человек), города-миллионники (от 1 000 000 жителей человек)

Спорт и здоровый образ жизни;
Совместное предприятие

В Удмуртии в последние два года, 

в том числе благодаря деятельности 

Региональной общественной организации 

Клуб скандинавской ходьбы «ХодиКо», 

количество занимающихся NW выросло 

с 0,5% до 4% населения республики. 

Для сохранения темпов массового 

вовлечения жителей и достижения 

количества занимающихся к 2021 году 

не менее 10% населения УР, 

РОО Клуб СХ «ХодиКо» планирует открыть 

по своему прототипу 20 клубов 

скандинавской ходьбы в каждом районе 

Удмуртии. 

В итоге создана клубная сеть по кустовому 

принципу с 5 опорными клубами, где уже 

сформированы сообщество нордиков и 

действуют клубы.

vk hodico6909319679937
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DonorSearch.org — 
сообщество доноров крови 

Шекуров 
Руслан Петрович

+7 904 669-66-21
DonorSearch@yandex.ru
DonorSearch.org 

крупные города (150 000-500 000 человек), крупнейшие города (от 500 000 до 1 000 000 человек), 
города-миллионники (от 1 000 000 жителей человек)

Спорт и здоровый образ жизни;
Open source, B2G

DonorSearch — это ИТ платформа 

с микросервисной архитектурой, позволяющей внедрять 

независимые модули под решение узких задач в сфере 

донорства разными участниками рынка (центры крови, 

НКО, доноры, бизнес). 

Мы в DonorSearch хотим, чтобы каждый день в центры 

крови приходили подготовленные доноры и в нужном 

количестве. Но это сложная и комплекная задача. Как мы 

ее решаем? 

– Занимаемся пропагандой «правильного» донорства, 

мотивируем именно 

к регулярным кроводачам и призываем бережно 

относится к собсвенному здоровью.

– Создаем личный кабинет донора, где он может вести 

учет своих донаций и планировать будущие.

– Учитывем особенности донора, его активность и группу 

крови мы можем направлять его в центр крови, где есть 

потребность именно в его донации.

– Популяризируем образ донора — ведем группы в 

социальных сетях, привлекаем государство и бизнес, 

проводим оффлайн-мероприятия.

Так мы приводим в центры крови мотивированных людей, 

которые станут регулярными донорами. Возвращаясь 

снова и снова они дарят людям жизнь.

ИТ платформа для всех участников сферы донорства. 

vk DonorSearch

Уникальность проекта

– Большое сообщество доноров;
– Поддержка каждого донора с первой донации;
– Электронный дневник донаций.
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Система управления 
здоровьем 

Шаменков 
Дмитрий Алексеевич

+7 919 969-81-39
dmitry@shamenkov.ru
sechenov.suz.community

Уникальность проекта

Месячная практика открытого диалога в группе 
даёт улучшение качества жизни на 25% (в разрезе 
физического и психологического здоровья). 

Метод «Открытый диалог», разработанный 
в Сеченовском университете, научно обоснован, 
воспроизводим, слабо зависит от оператора. 

Обучение носителей метода легко 
масштабируется. 

малые города (до 20 000 человек), средние города (от 20 000 до 150 000 человек), крупные города (150 000-500 000 человек), крупнейшие города 
(от 500 000 до 1 000 000 человек), города-миллионники (от 1 000 000 жителей человек)

Спорт и здоровый образ жизни;
Соц.Франшиза, B2G

Мы обучаем Открытому диалогу врачей, 

педагогов, социальных активистов, 

потому что этот инструмент помогает 

преодолеть социальную изоляцию 

в сообществах и, как следствие, помогает 

улучшить качество жизни людей. 

f SUZ.community
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Манченко 
Диана Александровна

+7 3412 63-73-00
raum-rsm@mail.ru 
komandaprofi18.ru 
vk komandaprofi

Всероссийская школа студенческого 
актива профессиональных образовательных 
организаций «Команда ПРОФИ»

малые города (до 20 000 человек), средние города (от 20 000 до 150 000 человек), крупные города (150 000 - 500 000 человек), 
крупнейшие города (от 500 000 до 1 000 000 человек)

Уникальность проекта

Команда ПРОФИ — это проект, который 
создается самими студентами для студентов 
под чутким руководством наставников — 
экспертов в области ССУ и проектного 
менеджмента. 

Мы помогаем раскрыть новые возможности 
для студентов в решении вопросов 
их жизнедеятельности в образовательной 
организации, найти поддержку для своих 
инициатив и реализации своих прав 
и интересов. 

Наш проект позволяет участникам обменяться 
опытом друг с другом, наладить контакты 
с партнерами, заручиться поддержкой 
администрации.

Обучаем технологиям студенческого 

самоуправления и проектного 

менеджмента студентов и педагогов 

профессиональных образовательных 

организаций для повышения 

эффективности воспитательной работы 

в ПОО и социальной и деловой активности 

студентов. 

Будущие профессионалы получают 

на Команде ПРОФИ возможность 

простроить не только стратегию развития 

студенческого движения в своем 

техникуме/колледже, но и свою карьерную 

траекторию
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Неформальное образование и карьера; 
Филиал



Акселератор социальных 
проектов «Вверх»

Семенов 
Андрей Сергеевич

+7 950 836-47-27
semenovsas@mail.ru

Уникальность проекта

Продвижение эффективных механизмов 
деятельности институтов гражданского 
общества в малых городах и сельских 
поселениях.

Программа Акселератора включает в себя 
комплексную работу со всеми секторами 
общества.

Учим ДЕЛАТЬ проекты, а не писать их. 

Неформальное образование и карьера; 
Соц.Франшиза, B2G

деревни и села, малые города (до 20 000 человек), средние города (от 20 000 до 150 000 человек)

Акселератор, как драйвер обучения 

проектной работе молодежи сельских 

территорий и малых городов Удмуртии, 

поможет вовлечь их в процесс создания 

и реализации проектов, и, как следствие, 

даст возможность для их самореализации, 

дополнительной занятости и приведет 

к закреплению их на селе и малых городах
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Ноль Плюс: кино как инструмент 
воспитания и образования

Данн 
Николай Николаевич

+7 912 999-25-10
nikolai.dann@gmail.com

Уникальность проекта

Программа «Ноль Плюс» уникальна тем, что являет 
собой комплекс проектов, задействующих кино 
как мощный воспитательный и образовательный 
ресурс. Сочетание традиций и инноваций 
в кинопедагогике делает ее современным 
и своевременным направлением. 

Онлайн-кинотеатр «Ноль Плюс» с уникальным 
функционалом осмысленного просмотра выводит 
на первый план просветительскую функцию кино 
и формирует культуру кинопросмотра, 
трансформируя ее из развлекательного 
потребления кино в его увлекательное 
применение

деревни и села, малые города (до 20 000 человек), средние города ( от 20 000 до 150 000 человек ), крупные города (150 000-500 000 человек), 
крупнейшие города (от 500 000 до 1 000 000 человек), города-миллионники (от 1 000 000 жителей человек)

Неформальное образование и карьера;
Соц.Франшиза, Совместное предприятие, B2G

Создаем условия для того, чтобы кино 

применялось в воспитательных 

и образовательных целях через систему 

проектов: 

– киноуроки в школах с осмысленным 

просмотром для школьников; 

семинары для педагогов и родителей 

по кинопедагогике; киношкола для детей 

и подростков; 

– международный фестиваль детского 

и семейного кино «Ноль Плюс» 

для нескольких тысяч жителей; 

– онлайн-кинотеатр zeroplus.tv 

с уникальным кинопедагогическим 

функционалом для юной и взрослой 

интернет-аудитории. 
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Стома 
Наталья Олеговна

+7 917 885-39-28
stoma.tasha@mail.ru

Академия Юных 
Предпринимателей 

Уникальность проекта

– Легко внедряется как надстройка 
к существующим программа различных детских 
центров развития в регионах
– Доступный  язык донесения информации 
до детей;
– Практический (тренинговый) формат, дающий 
быстрый эффект и результаты;
– Формирование правильного финансового 
мышления

средние города (от 20 000 до 150 000 человек), крупные города (150 000-500 000 человек), крупнейшие города (от 500 000 до 1 000 000 человек), 
города-миллионники (от 1 000 000 жителей человек)

Неформальное образование и карьера;
Соц.Франшиза

vk academyunp

В наше время большинство взрослых попадают 

в зависимость от кредитных организаций поскольку 

в детстве никто не учил их, как правильно обращаться 

с финансами. Говорить о деньгах было не принято. 

Заниматься бизнесом было стыдно. Сегодня этот навык 

является одним из необходимых для того, чтобы быть 

успешным. По всему миру открываются школы, где детей 

учат финансовой грамотности, учат создавать стартапы. 

Но говорят с детьми на взрослом языке, который детям 

не понятен.

В нашей Академии дети получают все знания о бизнесе 

и финансовой грамотности в одном месте и на доступном 

языке. 

Формат обучения: 80% практика и 20% теория
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Ахметсагиров Рамиль Вагизович 
Вайсенберг Дарья Борисовна

+7 937 454-29-17
Ramilkontes@mail.ru

Уникальность проекта

В детских домах проводятся мастер-классы, 
тренинги, игры на сплочение, доверие, 
командообразование. Также проводится работа 
психологов.

Мы делимся комптенециями и навыками, которые 
в дальнейшем пригодятся детям.

Программа модульная и собирается с учетом 
возрастных особенностей детской группы.

деревни и села, малые города (до 20 000 человек), средние города (от 20 000 до 150 000 человек), крупные города (150 000-500 000 человек), 
крупнейшие города (от 500 000 до 1 000 000 человек), города-миллионники (от 1 000 000 жителей человек)

Неформальное образование и карьера;
Соц.Франшиза, Совместное предприятие

Делаем мастер-классы для детей 

из детских домов, используя идею 

менторства и наставничества, потому что 

это помогает им в преодолении трудностей. 

vk poetryofthesoul73

Поэзия Души
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Акселератор проектов 
«ФАСТ.Революция»

Михайлов 
Александр Владимирович

+7 904 311-89-48
kreativkapital@gmail.com
мойсоцпроект.рф

Уникальность проекта

За год реализации проекта возможно создать сеть 
акселераторов соц.проектов по всему региону, что 
дает через год-полтора резкий рост гражданской 
активности, в разы увеличивает количество 
качественных проектов и дает возможность 
привлечь дополнительное финансирование 
в соц.сферу от бизнеса, органов власти 
и из федерального центра.

малые города (до 20 000 человек), средние города (от 20 000 до 150 000 человек), крупнейшие города (от 500 000 до 1 000 000 человек), 
города-миллионники (от 1 000 000 жителей человек)

Неформальное образование и карьера;
Филиал, Соц.Франшиза, Совместное предприятие, B2G

Мы делаем акселератор социальных 

проектов для гражданских активистов 

региона, потому что это позволяет 

качественно улучшать среду проживания, 

дает толчок к развитию сектора НКО 

и привлечению новых людей 

в общественный сектор.

vk programmafast
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Загребина 
Вера Сергеевна

+7 953 151-76-16
Verazagrebina@yandex.ru
Officemam.ru

Уникальность проекта

Мы сэкономили для женщин несколько лет, 
которые обычно уходят на поиск себя, развитие 
своей идеи и накопление опыта. 

Мы сделали всю подготовительную работу, создав 
условия, в которых реально уделять время своей 
карьере, находясь с ребенком.

крупные города (150 000-500 000 человек), крупнейшие города (от 500 000 до 1 000 000 человек), 
города-миллионники (от 1 000 000 жителей человек)

Неформальное образование и карьера;
Соц.Франшиза, B2G

Офис Мам — это офис с игровым 

пространством, в котором мамы работают 

по найму и развивают собственные 

проекты.

Восстановить свою карьеру после 

рождения двух и более детей удается 

далеко не всем.

Мы создаём карьерную площадку 

для женщин  с детьми раннего 

и дошкольного возраста, чтобы обеспечить 

мамам комфортный выход из декрета. 

Мамы получают профессиональные навыки, 

связи, дополнительный доход.

vk Office_mam

Офис Мам
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Создание доступной среды 
для инвалидов по зрению

Пеньевских 
Алексей Иванович

+7 904 841-69-37
univer-comp@mail.ru
univer-comp.nethouse.ru

Уникальность проекта

Уникальность проекта заключается в технологии 
изготовления тактильно-рельефные табличек, 
дидактических материалов и 3D-моделей 
с помощью современных 3D-технологий, 
применении экологически чистого сырья — 
пластика из полилактида 
(в основе кукурузный крахмал)

средние города (от 20 000 до 150 000 человек), крупные города (150 000-500 000 человек), крупнейшие города (от 500 000 до 1 000 000 человек), 
города-миллионники (от 1 000 000 жителей человек)

Инклюзивные проекты и проекты для людей 
с ограниченными возможностями здоровья;
Филиал, Соц.Франшиза

Изготавливаем тактильно-рельефные 

таблички и 3D-объекты для людей 

с нарушением зрения и детей, потому что 

отсутствует возможность 

беспрепятственного передвижения людей 

с нарушением зрения в городской среде, 

отсутствует возможность изучать 

культурно-исторические, архитектурные 

объекты у данных людей.

vk univer_comp
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Широкова 
Анна Анатольевна

+7 900 077-39-61
bumerangdobra2014@mail.ru

Моя инициатива

Уникальность проекта

Центр «Бумеранг добра» —
единственный Центр Каслинского района 
и входит в число нескольких центров, 
оказывающих соц.услуги особым семьям.

Программа центра подходит для небольших 
городов и может внедряться как дополнение к 
существующим видам деятельности учреждений 
социальной сферы.

средние города (от 20 000 до 150 000 человек)

Инклюзивные проекты и проекты для людей 
с ограниченными возможностями здоровья;
Филиал

Помощь детям с ограниченными возможно-

стями и молодым инвалидам.

Центр «Бумеранг добра» развивается 

по трем основным направлениям:

1. Диагностико–консультативное. 

Первичное консультирование и составле-

ние индивидуально-ориентированного 

маршрута психолого-педагогической 

помощи детям с ОВЗ с учетом особенно-

стей  их  психофизического развития 

и индивидуальных возможностей;

2. Коррекционно-развивающее: индивиду-

альные и групповые занятия 

с узкими специалистами, включая канисте-

рапию, оздоровительное плавание, занятия 

на специализированных тренажерах; твор-

ческие группы и досуговые мероприятия;

3. Информационно-просветительское: 

школа для родителей, изучение законода-

тельной базы и детско-родительский комму-

никативный тренинг «Вместе Весело 

Шагать» (принятие ребенка и совместное 

продуктивное взаимодействие)

vk bdsnz

20



Студии инклюзивного танца

Дмитриева 
Жанна Владимировна

+7 919 916-98-50, 56-98-50
jannaagent@mail.ru
podarizavtra.ru

деревни и села, малые города (до 20 000 человек), средние города (от 20 000 до 150 000 человек), крупные города (150 000-500 000 человек), 
крупнейшие города (от 500 000 до 1 000 000 человек), города-миллионники (от 1 000 000 жителей человек)

Инклюзивные проекты и проекты для людей 
с ограниченными возможностями здоровья;
Open source

Проводим танцевальную 

арт-терапию для людей с ограниченными 

возможностями здоровья с целью 

социализации и адаптации,  выявления 

в них творческих возможностей 

и дальнейшей реализации их 

способностей.

vk studiabroadway

Уникальность проекта

Собраны лучшие танцевальные практики, 
реализованные 
в городе Ижевске и не только, благодаря которым 
у большинства учеников улучшаются когнитивные 
функции и не только.
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Программа поддержки семей 
с детьми с синдромом Дауна

«Мы вместе»

Кровко 
Ксения Игоревна

+7 982 996-29-59
solnmir18@gmail.com
solnmir.ru

средние города (от 20 000 до 150 000 человек), крупные города (150 000-500 000 человек), крупнейшие города (от 500 000 до 1 000 000 человек)

Инклюзивные проекты и проекты для людей 
с ограниченными возможностями здоровья;
Open source

vk solnmir

Уникальность проекта

Доверие родителя к родителю выше, чем 
к специалисту, и каждый родитель-наставник 
уже прожил горе и принятие собственного 
ребенка и может помочь пройти путь сократив 
его и другому родителю.

Информационная и психологическая поддержка 
семей с детьми с синдромом Дауна от 0 до 3 лет 
или новой семьи, вступившей в сообщество 
любого возраста.

Обучаем родителей детей с синдромом 

Дауна навыкам психологического 

консультирования с для дальнейшей 

работы с новыми семьями приходящими 

в сообщество.
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Программа нейрофитнеса 
«Волшебный батут»

Совкова 
Гульнара Алимовна

+7 912 927-77-99
gulnara-zs@yandex.ru
magic_trampoline

Уникальность проекта

Уникальная позитивная программа нейрофитнеса 
«Волшебный батут» с занятиями на нестабильной 
поверхности: батуты, веревочный парк, скалодром.

Комплексное повышение качества жизни, 
физических и психологических показателей 
ребенка.

Зарегистрированный патент «Способ сенсорной 
коррекции синдрома аутизма» и методики работы 
«Волшебный батут», только индивидуальный 
подход и тренеры-профессионалы.

На занятиях применяем междисциплинарный 
подход: элементы упражнений из уровневого 
подхода теории Бернштейна, сенсорной 
интеграции, нейрокоррекция, игровых техник, 
собственные авторские наработки, элементы АБА, 
АФК, а также игровой подход.

крупные города (150 000 - 500 000 человек), крупнейшие города (от 500 000 до 1 000 000 человек), 
города-миллионники (от 1 000 000 жителей человек)

Инклюзивные проекты и проекты для людей 
с ограниченными возможностями здоровья;
Филиал, Совместное предприятие, B2G

Реабилитируем и социализируем детей 

с аутизмом и с ОВЗ по собственной 

авторской  запатентованной методике

vk magic_trampoline
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Центр помощи для детей-инвалидов, 
инвалидов молодого возраста и их родителей

Проект прививает навыки обучения бытово-

му самообслуживанию, трудовой занятости, 

социализации детей-инвалидов, инвалидов 

молодого возраста и их родителей. 

Число детей с «особенностями развития» 

растёт, а бесплатных центров, направлен-

ных на абилитацию, социализацию, профо-

риентацию — недостаточно. 

Занятия в Центре выявляют и развивают 

способности, наклонности, что позволяет 

детям-инвалидам, инвалидам молодого 

возраста приобрести навыки трудовой 

деятельности, то есть у них есть возмож-

ность наработать трудовые навыки, научить-

ся работать в коллективе и почувствовать 

себя полноценным членом общества. 

Это раскрывает потенциал людей с ограни-

ченными возможностями. 

Если человек «с особенностями» получает 

позитивные познания о себе и об окруже-

нии (как у нас в Центре помощи), то появля-

ются условия для общения с другими 

людьми, проявлять себя, жить полноценной 

жизнью. 

Параллельно ведётся работа с родителями 

(мамами), так как родители не меньше 

своих детей нуждаются в социальной 

поддержке

Валиуллова 
Гюзелия Галимзяновна

+7 927 473-07-29
valiullovazakyat@mail.ru
zakyatrt.ru

Уникальность проекта

Бесплатный центр, направленный на абилитацию, 
социализацию, профориентацию.

Дети и молодые люди «с особенностями» 
занимаются на «своих» занятиях: ручной труд, 
социально-бытовое ориентирование, и т.д., мамы 
в это время тоже занимаются: пилатес, швейная 
мастерская, занятие с психологом и т.д.

деревни и села, малые города (до 20 000 человек), средние города (от 20 000 до 150 000 человек), крупные города (150 000-500 000 человек), 
крупнейшие города (от 500 000 до 1 000 000 человек), города-миллионники (от 1 000 000 жителей человек)

Инклюзивные проекты и проекты для людей 
с ограниченными возможностями здоровья;
Open source, B2G

24



Абашева 
Лариса Леонидовна

+7 343 213-00-43, +7 902 870-00-43
teatrsharmanka@mail.ru

Инклюзивный 
театр-студия «Ora»

Уникальность проекта

Наша задача привить здоровому населению 
толерантное отношение к людям с ОВЗ. 

С помощью творческой реабилитации найти 
и развить таланты людей с инвалидностью, 
взрастить чувство уверенности в себе, воспитать 
конкурентно-способность в творческих 
профессиях: сценарист, поэт, писатель, музыкант, 
актер, художник.

деревни и села, малые города (до 20 000 человек), средние города (от 20 000 до 150 000 человек), крупные города (150 000-500 000 человек), 
крупнейшие города (от 500 000 до 1 000 000 человек), города-миллионники (от 1 000 000 жителей человек)

Культура и арт;
Филиал, Соц.Франшиза

Цель проекта: Творческая и социальная 

адаптация людей с ОВЗ, обучение 

профессии и постановка 

высоко-художественных спектаклей, 

востребованных зрителями, развитие 

инклюзивного театрального движения. 

Театр-студия располагается 

в г. Екатеринбурге. Учениками и актерами 

являются люди от 20 до 70 лет. Проходят 

занятия по профессиональным 

театральным методикам ВУЗов России. 

Актерское мастерство, сценическая речь, 

сценическое движение, вокал, ритмика, 

контактная импровизация, литературное 

творчество, история, МХК, дыхательные 

тренинги.

vk orateatr
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Фестиваль современной 
культуры «Открытый город»

Закирова 
Азалина Фанзировна

+7 982 823-46-21
azalinazakirova@mail.ru

Уникальность проекта

Фестиваль как город. Живое пространство, 
с особенной атмосферой перерабатывающее 
локальные культурные смыслы в глобальном
современном контексте и запускающее новые 
сценарии городской жизни.

Фестиваль как творческая лаборатория. 
В основе фестиваля — принцип соучастия горожан 
и сообществ, которые вместе генерируют смыслы 
и создают культурные продукты.

Фестиваль как образовательная среда. 
Пространство и программа фестиваля 
способствует получению нового опыта через 
активную включенность

малые города (до 20 000 человек), средние города (от 20 000 до 150 000 человек), крупные города (150 000-500 000 человек)

Культура и арт;
Филиал, Совместное предприятие

Городской арт-музыкальный фестиваль 

с семилетней историей. 

Включает недельную (7 дней) программу 

событий под открытым небом: концерты, 

кинопоказы, выставки, спектакли, маркеты, 

лекции, мастер-классы, игры, а также 

площадку для детей. 

Основной принцип Фестиваля — 

открытость. 

Афиша «Открытого города» создается 

лидерами 30 культурных сообществ города, 

что делает Фестиваль лицом современной 

ижевской культуры. 

Все события Фестиваля абсолютно 

бесплатны для горожан.

vk grifonart

vk open_city
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Международный фестиваль 
творчества и рукоделия «Канитель»

Тимакова 
Людмила Викторовна

+7 906 398-35-31
penzahobby@gmail.com

Уникальность проекта

– более 1500 участников;
– мастера более чем из 70 городов России;
– самобытные мастера из соседних стран;
– десятки мастер-классов и мастер-шоу 
   по различным видам ремесел;
– 8 ярких и оригинальных площадок;
– конкурсная программа;
– музыкальная программа на 2 сценах;
– хороводы и народные игры;
– экскурсионная программа по городу и области 
   с посещением площадок фестиваля;
– многочисленные активности от партнеров
   фестиваля;
– благотворительные акции от общественных
   организаций города;
– мастер-классы для детей с ОВЗ и детей 
   из детских домов, реабилитационных центров 
   и малообеспеченных многодетных семей.

деревни и села, малые города (до 20 000 человек), средние города (от 20 000 до 150 000 человек), крупные города (150 000-500 000 человек), 
крупнейшие города (от 500 000 до 1 000 000 человек), города-миллионники (от 1 000 000 жителей человек)

Культура и арт;
Соц.Франшиза, B2G

Яркий, самобытный, полезный фестиваль 

творчества и рукоделия с веселыми, 

нарядными, увлекательными площадками. 

На фестиваль можно приходить всей 

семьей и найти себе развлечение. 

Фестиваль «Канитель» развивает 

и продвигает событийный туризм, 

способствуя расширению культурных, 

туристических и деловых связей между 

регионами. 

С самого начала фестиваль призван был 

показать народные ремесла во всей красе, 

обеспечить преемственность в традициях, 

рассказать о корнях многих видов 

современных рукоделий, предоставить 

площадку для знакомства и обмена опытом 

мастеров из разных регионов и стран. 

Символом фестиваля была выбрана птица 

счастья, а название происходит 

от традиционного для Пензенского края 

ремесла — золотного шитья канителью. 

Такие  ремесла есть в каждом городе

vk kanitelpenza
kanitel58.ru
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ЧИЖ. Городской книжный 
фестиваль «Читай, Ижевск!»

Валишева 
Наталья Алексеевна

+7 3412 78-00-18
nmo.cbs@gmail.com

Уникальность проекта

«Читай, Ижевск!» — 
открытая площадка для презентации городских 
сообществ, гражданских и общественных 
инициатив.  

Место, где рождаются новые знакомства, 
возникают новые идеи и проекты. 
Это возможность заявить о себе и продолжить 
реализацию партнерских проектов на площадках 
23 библиотек

крупные города (150 000-500 000 человек)

Культура и арт;
Open source

vk chitaiizhevsk
читайижевск.рф

ЧИЖ — ежегодный масштабный фестиваль 

книги, объединяющий на своей площадке 

сообщества любителей чтения и интеллек-

туального досуга. 

Организатор — Централизованная библио-

течная система г. Ижевска (ЦБС). 

Главная цель — повышение востребованно-

сти библиотек, как современных обществен-

ных пространств с широким спектром 

социально значимых услуг. 

Благодаря «открытому оргкомитету» участ-

никами и организаторами событий фестива-

ля становятся все заинтересованные орга-

низации и активные горожане. Ежегодно 

более 60 партнеров ЦБС организуют 

на фестивале разнообразные тематические 

площадки — творческие и интеллектуаль-

ные активности, которые впоследствии 

продолжаются на площадках 23 муници-

пальных библиотек.

Фестиваль способствует повышению посе-

щаемости библиотек, расширению партнер-

ских связей и, как результат, рост совмест-

ных просветительских, творческих и граж-

данских инициатив в интересах жителей
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MISP (Massage in schools programme)
Игровой массаж в школах и детских садах

Ловыгина 
Ева Александровна

+7 961 634-14-66
lov-eva@mail.ru
misa-russia.ru

Уникальность проекта

Мы передаём педагогам и детям простой 
инструмент для решения сложных задач. 

Игровой массаж MISP достаточно прост 
в освоении и ежедневной организации и вместе 
с тем его влияние на отдельного ребёнка и весь 
детский коллектив сложно переоценить. 

Массаж, как уважительное прикосновение, 
оказывает влияние на уровне физиологии 
и психологии. Дети учатся бережно 
взаимодействовать друг с другом, значительно 
улучшаются межличностные отношения 
в коллективе, снижается уровень агрессии. 

Игровой массаж MISP является эффективной 
стратегией по защите от травли в детском 
сообществе

деревни и села, малые города (до 20 000 человек), средние города (от 20 000 до 150 000 человек), крупные города (150 000-500 000 человек), 
крупнейшие города (от 500 000 до 1 000 000 человек), города-миллионники (от 1 000 000 жителей человек)

Культура и арт;
B2G 

Мы обучаем детские коллективы в детском 

саду и начальной школе уважительному 

телесному взаимодействию через игровой 

массаж MISP, благодаря чему дети осознают 

свои и чужие психологические 

и физические границы, расслабляются 

и избавляются от стресса, эффективнее 

сотрудничают и лучше учатся, меньше 

обижают друг друга.                                   

vk mispinrussia
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Танцевальный клуб серебряного 
возраста «Птица счастья»

Загребина 
Антонида Ивановна

+7 912 745-61-75
vitzagrebin@yandex.ru

Уникальность проекта

Участники проекта — даже те пожилые люди, 
которые ранее не танцевали! 

За 2-3 мес они обучаются несложным танцам 
(народного, бального, эстрадного жанра) 
и радуются своим успехам, появляется чувство 
сопричастности, нужности. 

Повышается настроение, увеличивается 
двигательная активность. В следствии этого 
повышается качество жизни, улучшается здоровье, 
изменяется внешний вид.

деревни и села, малые города (до 20 000 человек), средние города (от 20 000 до 150 000 человек), крупные города (150 000-500 000 человек)

Культура и арт;
Соц.Франшиза

Танцевальные и песенные занятия 

с активными пенсионерами 55+, общие 

мероприятия (календарные праздники), 

концертная деятельность, совместный 

досуг ведут к преодолению кризиса 

во время смены социального статуса 

человека в связи с выходом на пенсию 

(одиночество, малоподвижный образ 

жизни, низкая самооценка, недостаток 

общения).

vk vitek10
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В фокусе — кружево

Тушкина 
Светлана Аркадьевна

+7 964 180-92-56
svetlanatushkina@mail.ru

Уникальность проекта

Кружевоплетение является в представлении 
людей крайне сложным видом деятельности. 

Мы умеем доступно объяснять.  Плести 
с удовольствием сможет каждый. И со временем, 
это станет дополнительным источником дохода.

деревни и села, малые города (до 20 000 человек), средние города (от 20 000 до 150 000 человек), крупные города (150 000-500 000 человек), 
крупнейшие города (от 500 000 до 1 000 000 человек), города-миллионники (от 1 000 000 жителей человек)

Культура и арт;
Соц.Франшиза, B2G

Знакомство широкой публики 

с коклюшечным кружевоплетением, 

мотивация освоить данный вид рукоделия, 

вернуть изделия с кружевом ручного 

изготовления в обиход россиян.

vk club168053191
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Личидов 
Иван Андреевич

+7 919 900-45-62
tepessu13@mail.ru

Уникальность проекта

Простая механика с ярким результатом: 
предварительные договорённости — разработка 
эскизов и макетов стрит-арта с учётом местных 
смыслов — согласование эскизов — поиск 
необходимых материалов и волонтёров — 
подготовка и роспись стен — освещение итогов 
работ.

деревни и села, малые города (до 20 000 человек), средние города (от 20 000 до 150 000 человек), крупные города (150 000-500 000 человек), 
крупнейшие города (от 500 000 до 1 000 000 человек), города-миллионники (от 1 000 000 жителей человек)

Стрит-арт фест как первый этап 

преобразования территорий 

и привлечения к ней внимания. 

От небольших акций по росписи 

фрагментов домов с объединением 

его жителей и местных сообществ, 

до масштабных проектов (например, 

роспись набережной Ижевского пруда) с 

привлечением большого количества 

художников, горожан, СМИ, бизнеса 

и власти

vk street_art_izh

Стрит-арт фест
Культура и арт;
Open source, B2G
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Сидоров 
Владимир Владимирович

+7 917 609-09-99
sidorov.vlv@mail.ru
astos73.ru

ТОСы

Уникальность проекта

ТОС является эффективной формой реализации 
собственных инициатив направленных 
на улучшение качества жизни людей на своей 
территории.

Именно ТОС может представлять интересы 
населения данной территории во всех инстанциях.

деревни и села, малые города (до 20 000 человек), средние города (от 20 000 до 150 000 человек), крупные города (150 000-500 000 человек), 
крупнейшие города (от 500 000 до 1 000 000 человек), города-миллионники (от 1 000 000 жителей человек)

Благоустройство территорий и развитие инфраструктуры;
Филиал, Совместное предприятие, B2G

Самоорганизовываем граждан по месту 

их жительства  для осуществления 

вопросов местного самоуправления. 

vk club148804145
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«ВторБум». Межрегиональный 
эколого-просветительский проект 

Проект посвящен решению проблемы 

по восполнению недостаточной информа-

ции у населения о пользе раздельного 

сбора отходов и необходимости сдачи 

вторсырья на переработку. 

Проект реализуется в форме соревнования 

между участниками.

Участникам Проекта предлагается 

внедрить в быту, в организации и на пред-

приятии принципы раздельного сбора 

отходов с последующим направлением 

собранных отходов на вторичную перера-

ботку, в том числе макулатуры, пластика. 

К участию в Проекте приглашаются гражда-

не, проживающие на территории Пензен-

ской области, образовательные организа-

ции, учреждения культуры, здравоохране-

ния, иные государственные учреждения, 

органы государственной власти, политиче-

ские партии, коммерческие предприятия 

(в том числе объекты потребительского 

рынка), а также общественные организации, 

инициативные группы граждан и неравно-

душные люди).

В рамках Проекта проводятся просветитель-

ские и образовательные мероприятия.Участ-

ники Проекта обеспечиваются методически-

ми материалами по проведению экологиче-

ских уроков. Проект бессрочный. Подведе-

ние итогов с поощрением наиболее актив-

ных участников – два раза в год на торже-

ственных природоохранных мероприятиях

Можачкина-Грибанова 
Алина Юрьевна

+7 909 321-45-61
mozhachkina@eca-planet.com
vtorbum.ru

Уникальность проекта

Проект призван привлечь внимание общества 
к вопросам обеспечения экологической 
безопасности и  вовлечь его в практическую 
деятельность по раздельному сбору отходов 
производства и потребления и их направлению 
на вторичную переработку.  

деревни и села, малые города (до 20 000 человек), средние города (от 20 000 до 150 000 человек), крупные города (150 000-500 000 человек), 
крупнейшие города (от 500 000 до 1 000 000 человек), города-миллионники (от 1 000 000 жителей человек)

Благоустройство территорий и развитие инфраструктуры;
Соц.Франшиза

vk vtorboompenza
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Мастерская урбанистики
«Не столица»

Павленко 
Наталья Андреевна

+7 923 295-13-75
nataly-pavlenko@yandex.ru
nestolitsa.tilda.ws

Уникальность проекта

– Комплексная образовательная программа, 
учитывающая сезонные особенности сельской 
местности;
– Повышение качества жизни жителей через 
их собственные проекты;
– Современные подходы неформального 
образования;
– Как результат — сокращение оттока населения 
из сельской местности.

деревни и села, малые города (до 20 000 человек)

Благоустройство территорий и развитие инфраструктуры;
Соц.Франшиза, B2G

vk nestolitsa

Образовательная программа для молодежи из сельской 

местности и малых городов, направленная на повышение 

качества жизни жителей, путем реализации проектов, 

направленных на благоустройство территории силами 

участниками программы. 

Основная целевая аудитория: молодые люди в возрасте 

14-17 лет, сотрудники общеобразовательных школ 

и молодежных центров
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Рябинкин 
Дмитрий Сергеевич

+7 960 169-21-00
fr@blizkie.org
blizkie.org

Центр социальной 
помощи «Близкие люди»

Уникальность проекта

Центр социального обслуживания 
«Близкие люди» — уникальный агрегатор 
патронажных услуг. 

Мы развиваем в России рынок home care — 
помощь и уход за пожилым и ограниченно 
подвижными людьми на дому. 

Мы уверены, что применяя IT-технологии, можно 
строить социальное обслуживание по-новому. 
Мы постоянно совершенствуем и внедряем новое 
ПО в свою модель работы.

средние города (от 20 000 до 150 000 человек), крупные города (150 000-500 000 человек), крупнейшие города (от 500 000 до 1 000 000 человек), 
города-миллионники (от 1 000 000 жителей человек)

Помощь людям в социально-опасном положении (СОП);
Соц.Франшиза, Совместное предприятие, Open source

Основное направление нашей работы —

это уход за пожилыми и ограниченно 

подвижными людьми на дому.

Сегодня в РФ примерно 1,8 млн. человек 

нуждаются в постоянном уходе.

vk blizkieorg
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Закарлюкин 
Дмитрий

+7 912 790-87-35
Zakarliukin.dmitry@gmail.com
Вещеворот.рф

Уникальность проекта

Мы обеспечиваем нуждающихся хорошей 
одеждой через сеть сбора и перераспределения 
ненужного текстиля. 

Некондиционный текстиль при этом отправляется 
на переработку, а не на свалку 

крупные города (150 000-500 000 человек), крупнейшие города (от 500 000 до 1 000 000 человек), города-миллионники 
(от 1 000 000 жителей человек)

Помощь людям в социально-опасном положении (СОП);
Соц.Франшиза, B2G

vk veshevorot

Вещеворот

Наши ключевые отличия от подобных проектов:

1. Переработка некондиционного текстиля

2. Ставка на сотрудничество и глубокую интеграцию 

с существующей системой социального обеспечения 

граждан;

3. Текстиль, собираемый в региональном центре, 

обеспечивает распределяется среди нуждающихся этого 

региона;

4. Федеральный банк вещей - связанная сеть локальных 

отделений вещеворота, которые в случае чрезвычайных 

ситуаций оперативно помогают 

нуждающимся в местах ЧС

В проекте использован комплексный подход к решению 

проблемы: Первая основная механика проекта — 

сбор через сеть контейнеров ненужного текстиля 

от населения и дальнейшее его распределение.

Вторая основная механика - благотворительный магазин. 

Часть вещей продается. За счет этого происходит 

финансирование проекта
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Сахапов 
Айдар Рафисович

+7 912 464-82-40
aidar_kc_rossia@mail.ru

Штаб молодёжных 
инициатив «14/35»

Уникальность проекта

Работа ведётся в 4-х направлениях:
1. Проектная лаборатория,
2. Дискуссионная площадка,
3. Мастерская компетенций,
4. Добровольчество.

Программа может использоваться как 
надстройка для деятельности клубов по месту 
жительства, молодежных центров, домов 
культуры, проектных офисов и волонтерских 
центров.

Молодежное самоуправление и политика;
Open source, B2G

деревни и села, малые города (до 20 000 человек), средние города (от 20 000 до 150 000 человек)

Вовлекаем представителей молодёжи 

города в социальную практику 

и проектную деятельность, информируем 

её о потенциальных возможностях 

саморазвития, обеспечиваем поддержку 

социальной активности и развиваем 

добровольческую (волонтёрскую) 

деятельность.

vk shtab1435
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Хранители традиций

Григорьева 
Светлана Анатольевна

+7 927 220-61-10
delffa_smile@mail.ru

Уникальность проекта

Использование педагогических технологий, 
терапевтической фотографии;

Работа по двум ключевым аудиториям: дети 
школьного возраста и “серебрянные волонтеры”;

Простые механизмы, которые легко тиражируются 
на любую территорию.

крупные города (150 000-500 000 человек)

Патриотическое воспитание;
Open source

vk social64

В рамках развития серебряного доброволь-

чества формируются отряды

для работы в проекте из числа клиентов 

нашего Центра. Отряд = 20 человек. 

Активные пенсионеры 1 раз  в неделю 

совершают выход в социальные и образова-

тельные учреждения. Таким образом, волон-

теры проведят 28 занятий, в которых 

примут участие не менее 300 детей школь-

ного и  дошкольного возраста. 

Для фотовыставки «Лучшие в мире дедуш-

ка и бабушка» на партнерских условиях 

приглашаются до 20 профессиональных 

фотографов. Они проведят ряд благотвори-

тельных сюжетных фотосессий. Фотоработы 

(45 штук) в формате А2 размещаются на 

базе современной городской арт-площадки  

(общая выставочная площадь от 150 кв.м). 

Проект работает в цикличном режиме и 

подходит для внедрения в любых учрежде-

ниях и организациях, занятых развитием 

добровольчества, воспитанием и помощью 

детям-сиротам.
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